
臺南市南安國民小學導護工作實施細則 

一、目的： 

加強學務工作之實施，確實推行生活教育及安全教育，輔導兒童從事各項活

動，以養成良好的生活習慣。 

二、組織： 

    1.由全校教師輪流擔任之（導護工作輪流時間另行公佈）。 

    2.每一導護組設總導護一人，下設導護員三人，分掌各項導護工作之推行。     

三、職責 

總導護：由各導護人員輪流推出，負責該週內全校晨間活動秩序、各週中

心德目之宣導及午間靜息秩序之管理，學生朝會之特別訓練及集

會隊伍整理和綜合各導護意見在朝會報告及週會報告等事項。 

前門導護：指導前門上下學秩序及維護路隊通行安全，並協助維持該週全

校學生生活秩序及午間靜息秩序之管理。 

後門導護：指導後門上下學秩序及維護路隊通行安全，並協助維持該週學

生生活秩序之指導，及午間靜息秩序之管理。 

學務主任、生教組長於每日上放學期間分別於前後門導護站進行督導並協

助導護業務。 

四、本校導護通則如下： 

導護執勤時間自上午七時十五分起至下午放學為止。 

（一） 朝會時，總導護應提出工作報告及改進意見。 

（二） 導護教師因不能執行工作，除依規定辦理請假手續外，應自行請人

代  理，並事先通知學務處。 

（三） 導護工作交接會報訂於每週五中午放學後（遇假日則提前一天）於

學務處舉行交接（交接物品有指揮旗、導護日誌等），由生教組長召

集  之，會報時應檢討本週導護成效及改進或建議事項，並提交次

週導護  教師應行注意或繼續辦理事項，次週導護教師應採納切實

執行之。 

（四） 懷孕教師之導護依學校當時情形調配處理。 

五、 獎勵 



（一）依據臺南市政府教育局 100.01.17 南市教社字第 1000013825 號函辦

理。 

（二）於排定時間內確實依照本校「導護工作實施細則」完成工作者，於

值勤結束翌日起一年內申請補假半日或選擇敘獎。一學年最多敘嘉

獎二次。 

六、 本細則經校長通過後核定實施，修正時亦同。 

 

 

承辦人：      學務主任：      校長：  

                             

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



附註：107 學年度導護組及輪值表（108.1.28） 

台南市安定區南安國小 107 學年度導護組及輪值表 

 組別/輪序 一 二 三 四 五 六 七 八 

導 

護 

組 

1 蔡文欽 林峯吉 丁秀蓮 康智柔 
4.12.20 

林旗德 胡文彬 呂曉萍 陳名揚 

2 陳麗娟  陳冠蓁 陳玟融 鄭惠昭 
12.20 

何銘鴻 陳佩玉 吳宗倫 林芳玫 

3 趙雅芳 王詔儀 劉佩雯 楊蓓芬 
4.20 

李秀月 楊合萍 吳淑華 張玉珊 

4 陳欣雨 陳佳翎 蔡維倫 沈郁伶 
4.12 

王怡玲 李旻娟 鄧兆娟 郭幸宜 

    
黃惠羣 
4.12.20     

導護督導及協助 蘇俐文、林憶鳳    

上學期輪值週次 6.14 7.15 8.16 1.9.17 2.10.18 3.11.19 4.12.20 5.13.21 

下學期輪值週次 1.9.17 2.10.18 3.11.19 4.12.20 5.13 6.14 7.15 8.16 

備註：1.導護組於學生上學日，7時 15 分執勤。 

2.寒暑假返校日之導護輪值：  

暑假返校日排序；第五組、第六組……，以此類推。 

3.導護輪值週次如要調動請事前告知學務處。 

4.保全人力支援導護值勤。 

5.第四組導護有五人輪值，新增黃惠羣、康智柔老師 

總導護、前後門路口導護之工作分配，由該組四人輪流擔任為原則。(以下為輪序參考) 

總導護  前門(南)導護  後門(北)導護  後門(南)導護 

路口導護位置：如附件(人車動線接送區位置圖) 

路口導護
位置 

總導護 前校門(○1 )導護 前校門(○2 )導護 後校門(○3 )導護 後校門(○4 )導護 

導護工作
分配 

巡視校區、晨間、
課間、午休維持秩

序。 

上、下學時維持交
通與課間、午休之

秩序 
保全 

上、下學時維持交
通與課間、午休之

秩序 

上、下學時維持交
通與課間、午休之

秩序 

填寫導護日誌 
放學完，等待家長
未接送之學生 

機動人力 
放學完，等待家長
未接送之學生 

填寫學校日誌 

 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

南安國小人車動 
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1 0 7 學 年 度 臺 南 市 安 定 區 南 安 國 小 交 通 安 全 評 鑑 

3-3-2導護工作訓練及執行狀況 

南安國小 107 學年度週三教師進修研習活動 

主題:交通安全宣導 

主講:林憶鳳 老師 

時間:107 年 9月 19 日 下午 1:30 

地點:臨時辦公室 

研習內容: 

1.進行交通安全個案研討，明白道路路權和交通法令，增進安全用路觀念。 

2.以學校附近交通環境應注意事項提出討論。 

3.在學校網站首頁連結交通安全相關資源網站，供教師教學參考運用。  

4.導護工作要點注意事項。 

5.交通安全四守則融入教學。 

6.法規介紹（含交通設施、標誌、標線、號誌之認識）。 

 

 

 

 

 

 



南安國小107學年度週三教師進修研習活動相片 

講述導護工作執勤注意事項 
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3-3-2導護工作訓練及執行狀況 

  

  

  

  

 



臺南市南安國小導護志工工作實施要點及考核獎勵措施 

一、主旨： 

    本團隊的目的在維護學童上放學安全及愛心導護工作。 

二、實施內容方式及時間： 

（一）發揮「幼吾幼以及人之幼」的精神，共同維護學童上放學安全。 

（二）愛心導護成員採自願參加方式，純為義務性服務，以一學期為原則，得

志願繼續擔任者為永久義工。 

（三）按成員意願，由隊長安排輪值的時間和交通崗位。 

（四）交通崗位為每日上、放學為原則。若校慶、運動會等大型活動  

      由隊長分配支援。 

（五）時間：星期一、二、三、四、五  

上午 7：20 ~ 7：40  

下午 16：00 ~16：20 

          星期三  12：30 ~13：00 

三、義工資格 

     （一）凡子弟正就讀本校，或已畢業之學生家長皆可參加。 

     （二）應具備有熱忱的服務態度。 

     （三）勿妨礙家庭美滿為原則。 

四、會議之內容、方式、時間： 

（一）會議：隊長及各小隊長每月開會一次，藉以溝通意見，檢討改進。全體

義工則一學期 2次（初、末）。 

（二）研習：每學期召集全體義工舉行座談會，新加入義工由隊長、 

            各小隊長互相配合輔導照顧。 

（三）內容：交通安全常識 

            基本動作及反應訓練 

            應變處理方式及能力 

五、義工服裝： 

（一）學務處購置背心、哨子、旗子配發新進成員。 

（二）離職義工將原配發義工服裝自動繳回義工隊長或學校學務處。 

六、辦理義工成長營： 

    由團長及小隊長決議，再另行通知全體義工。 

    例如：電腦、烹飪、韻律操、讀書會、戶外參觀……等。 

七、獎勵： 

    每位執勤的愛心導護成員都將投保意外險，每學年舉辦活動如戶 

    外郊遊、聚餐等，表現優良者提報為本市績優導護志工。 

八、義工團長產生辦法： 



    每學年度末由出席義工無記名投票。 

    凡是義工成員皆有被推選資格。 

    團長任期一年、連選得連任（不計次數）。 

    凡有特殊原因無法勝任者，經事先說明並經成員認可，可免除被  

    推選資格，否則，不得以任何理由推辭。 

九、成員之間聯繫、請假及辦理活動，將透過小隊長協助 

十、如有未盡事宜，得召開導護義工會議修改之。 

 

 

 

 



導護志工招募 

親愛的家長，您好： 

    孩子們可以『快快樂樂的上學，平平安安的回家！』一直是我們共同的心

願。學校和家長無不盡心盡力的提供最完善的照顧給孩子，其中一項就是交通

導護的實施。 

    新的學期開始，導護志工隊急需招募新人，希望您也加入導護志工的行列，

一起維護孩子上下學的安全。請不要小看自己的力量，您只要願意每週服務一

次，就是我們的生力軍！ 

    若您願意成為維護孩子們上放學安全的愛心天使，請您填好以下資料，交

給班級導師，感謝您的愛心與付出！！ 

※相關細節或疑問可與學務處詢問   

----------------------------------------------------------- 

家長姓名：          學生姓名：          班級：  年  班 

 □ 我願意加入導護志工的行列 

    聯絡電話：                           

 

 

 


